Ethische Grundsatze

Gesetze, Vorschriften & Reglemente

Geschaftstatigkeit unter Einhaltung der giiltigen
Gesetze, Vorschriften und Reglement

Wir halten alle fUr die Geschaftstatigkeit
relevanten Gesetze, Vorschriften und
Reglemente ein und arbeiten anhand der
internen Richtlinien und Ablaufe.

Fairer Wettbewerb und professioneller Umgang
Wir verschaffen uns durch konstante,
Uberdurchschnittliche Leistungen
Wettbewerbsvorteile und nicht durch unfaire
oder korrupte Geschaftspraktiken. Mit unseren
Anspruchsgruppen gehen wir auf ehrliche,
korrekte und faire Art und Weise um.

Arbeitsumfeld

Chancengleichheit

Wir bieten all unseren Mitarbeitern ihren
Funktionen entsprechend gleiche
Anstellungsbedingungen und Karrierechancen.
Wir diskriminieren oder belastigen niemanden
aufgrund von Geschlecht, Nationalitat,
Behinderung, sexueller Orientierung oder
Religion. Wir respektieren die Meinung anderer
sowie Unterschiede in Bezug auf kulturellen
Hintergrund, Perspektiven und Fachwissen.

Leistung & Professionalitat

Ein professioneller Umgang und die gemeinsame
Zielsetzung stehen flr uns stets im Vordergrund.
Wir fordern und fordern unsere Mitarbeiter ihrem
Potential entsprechend und setzen sie nach
ihren Fahigkeiten und Stérken ein.

Sicherheit & Gesundheit

Wir verpflichten uns flr die Sicherheit und
Gesundheit unserer Mitarbeiter am Arbeitsplatz
ZU sorgen.

Engineering

Soziale Verantwortung

Einhaltung der Menschenrechte

Wir fordern die Einhaltung der Menschenrechte
in unserem Einflussgebiet und sind daftr
besorgt, dass ausschliesslich Kunden und
Lieferantenverhaltnisse eingegangen werden, bei
welchen alle Mitarbeiter tber faire
Anstellungsbedingungen verfligen.

Umweltschutz

Wir berticksichtigen bei unserer
Geschaftstatigkeit die Umweltrisiken und gehen
mit Ressourcen sparsam um.

Ethisches & verantwortungs-

bewusstes Verhalten

Ethisches Verhalten

Uber allen Grundséatzen steht die Ethik im
Zentrum unseres geschaftlichen Handels. Bei all
unseren Geschaftsaktivitaten wird Uberpruft, ob
unsere Werte «Ehrlichkeit», «Fairness»,
«Respekt» und «Integritat» eingehalten werden
und die Verantwortung gegentiber der
Gesellschaft und der Umwelt wahrgenommen
wird.

Unternehmerisches Denken & Handeln
Samtliche geschaftliche Aktivitdten im besten
Interesse der B+T Engineering AG und dienen
ausschliesslich der erfolgreichen Zielerreichung
des Unternehmens. Personliche
Interessenkonflikte verhindern wir aktiv und
konsequent.



